
企業の垣根を越えてメンタルヘルス対策の情報交換をしませんか？

企業における従業員のメンタルヘルス問題は、ひとつ間違うと人事・労務の枠を超えて企業の存続に関わる大きな
問題に発展しかねないリスクがあります。
人事・労務ご担当者様が企業の垣根を越えて、メンタルヘルスの事例を検討し、実務に役立てるための情報交換の
場を提供する「メンタルヘルス対策研究会」を実施いたします。

■実施内容 ・ 職場のメンタル不調者への具体的な対応方法

・ メンタル不調での休職時・復職時の対応

・ 産業医・主治医、産業保健スタッフとの連携について

・ 事業場外資源の活用例

・ 就業規則と職場復帰プログラムの重要性

・ 各社の対応事例・意見交換、等
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メールアドレス所属・役職ご参加者氏名

■「メンタル不調による休職者・復職者への対応事例」セミナー／平成23年９月１５日（木） 申込先（FAX）：06-6459-3883

※メールでもお申込いただけます。
※ご記入いただいた個人情報は、弊社のサービス情報・セミナー情報などを提供する以外の用途では使用いたしません。

コーディネーター： EAP＆HRマネージャー／EAPカウンセラー 山下 良成
（予定） ［キャリアマネジメントコンサルティング株式会社・メンタルヘルスケア（EAP）事業部］

「メンタルヘルス対策」や「ハラスメント対策」の研修講師として、就労者の個別相談に直接
対応するEAPカウンセラーとして、また、各界企業・官公庁の事業場へのメンタルヘルス
対策コンサルタントとして活動中。

参加申込書

【大阪開催】 ９月１５日（木）１４：００

「メンタル不調による休職者・復職者への対応事例について」テーマ

メンタルヘルス対策研究会開催のご案内

■日時 平成２３年９月１５日（木） １４：００～１６：００

■場所 大阪産業創造館 ６階 会議室Ｄ

〒541-0053 大阪市中央区本町1-4-5 （http://www.sansokan.jp/map/）

■参加費 ３，０００円（消費税込）

※ 同じ組織から複数お申込みの場合、２人目以降は２，０００円。

■お申込み ○メールでのお申込み： info@cmck.co.jp 宛

※会社・団体名、所属部署、お名前（フリガナ）をご記入ください。

○ＦＡＸでのお申込み： ＦＡＸ番号 06-6459-3883 迄

※下記の申込フォームに必要事項をご記入ください。

■対象 各企業人事・労務ご担当者様

■定員 １５名（先着順）

【問合せ先】 キャリアマネジメントコンサルティング株式会社 http://cmck.co.jp
〒550-0003 大阪市西区京町堀2-2-1 スミタビル5F
TEL : 06-6459-3882（代表） FAX : 06-6459-3883 E-mail: info@cmck.co.jp

弊社は、厚生労働省・労働者
健康福祉機構認定の

「メンタルヘルス相談専門機関」です。


